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COMMUNIQUE DE PRESSE 
 

Préparation de la rentrée 2011 
GREVE et RASSEMBLEMENT devant l’Inspection Académique le jeudi 7 avril à 9h. 

 

100 milliards d’euros de réduction des déficits publics d’ici 2014, accélération brutale de la Révision 
Générale des Politiques Publiques (RGPP) contre les services publics, le gouvernement y va « à la 
tronçonneuse », selon l’expression même de Mme Lagarde, ministre de l'économie ! 
 

Ainsi, alors que le ministère prévoit 3900 élèves supplémentaires pour l’enseignement public du premier 
degré, le budget 2011 annonce 8 967 suppressions de postes dans le premier degré, 4 800 emplois de 
personnels enseignants du second degré et 600 emplois de personnels administratifs. 
Le Recteur lors du CTPA (Comite Technique Paritaire Académique) du lundi 28 mars 2011 a décliné les 
mesures pour l’académie : 

- 15 suppressions de postes administratifs 
- 72 suppressions d’emplois dans le second degré. 
- 98 suppressions d’emplois dans le premier degré. 

 

Cela représente pour les écoles des Bouches du Rhône : 
- La récupération d’un poste de secrétariat d’IEN (diminution d’un quart de poste pour les 

circonscriptions de Marseille 3, 4, 12 et 15.) 
- La restitution de 63 postes alors que plus de 1065 élèves sont attendus à la rentrée. 
- la récupération de 18 surnombres 

 

Cela signifie inévitablement des dizaines de fermetures, alourdissant encore le nombre d’élèves par 
classe et la poursuite de l’offensive contre les RASED (Réseau d’Aides Spécialisées aux Elèves en 
Difficulté) en récupérant des postes spécialisés (0 départs en option E et G pour la rentrée). 
 

Le SNUDI-FO, avec les personnels, n’accepte pas les conséquences de ces décisions budgétaires, qui 
vont désorganiser les conditions de travail et d’enseignement dans les écoles. C’est ce qu’ils ont 
exprimé le lundi 28 mars devant l’Inspection Académique et le Rectorat. 
 

FO se prononce pour l’abandon du dispositif CLAIR/ECLAIR et contre l’extension de cette 
« expérimentation » à certaines écoles. FO constate le refus grandissant des personnels des collèges et 
de Lycées Professionnels de ce dispositif qui remet en cause les programmes et horaires nationaux et 
déroge à toutes les règles statutaires des personnels en matière de droit à mutation, à l’avancement et 
remet en cause les missions et obligations de service de chaque catégorie. 
 

Le SNUDI FO a déposé un préavis de grève pour le 7 avril, jour du CTPD (Comité Technique 
Paritaire Départemental) et appelle tous les enseignants à se rassembler et à manifester, dès 9h, devant 
l’Inspection Académique pour refuser : 

- Les fermetures de classes. 
- La liquidation des RASED ( réseaux d’Aide spécialisée aux enfants en difficulté ) 
- La remise en cause des postes de secrétaires de circonscription 
- Le dispositif ECLAIR 

Et pour exiger : 
- Les ouvertures de classes nécessaires 
- Les départs en stage d’enseignants spécialisés. 
- La restitution de tous les postes de secrétaires d’IEN 

 
Pour tout contact : Martine Dupuy :secrétaire départementale  
Déléguée FO au CTPD  06 20 76 11 87 


