
TTiittuullaaiirreess  ::  llee  ssttaattuutt  ddee  ffoonnccttiioonnnnaaiirree  dd’’ééttaatt  àà  ddééffeennddrree,,
NNoonn  ttiittuullaaiirreess  :: llee  ssttaattuutt  ddee  ffoonnccttiioonnnnaaiirree  dd’’ééttaatt  àà  ggaaggnneerr

LLeess  éélleeccttiioonnss  pprrooffeessssiioonnnneelllleess  dduu  1133  aauu  2200  ooccttoobbrree  22001111 vvoonntt  ddéétteerrmmiinneerr
llaa  rreepprréésseennttaattiivviittéé  ddeess  oorrggaanniissaattiioonnss  ssyynnddiiccaalleess..

Fédération Nationale de l’Enseignement,
de la Culture et de la Formation Professionnelle - FORCE OUVRIERE

FNEC-FNEC-FPFP ELECTIONS  AU COMITE TECHNIQUE MINISTERIEL
DU MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE

l’indépendance,
la différence

Professeurs agrégés

DDuu  1133  aauu  2200  OOccttoobbrree
aux comités techniques,aux CAP et aux CCP

votez et faites voter
FORCE OUVRIERE

PPoouurr  FFOO,,  llee  ccoommbbaatt  ppoouurr  ttoouutteess  lleess
rreevveennddiiccaattiioonnss  ((ssaallaaiirreess,,  pprrootteeccttiioonn  ssoocciiaallee,,
ccoonnddiittiioonnss  ddee  ttrraavvaaiill))  ss’’aappppuuiiee  ssuurr  llaa  ddééffeennssee
dduu  ssttaattuutt  ggéénnéérraall  ddee  llaa  FFoonnccttiioonn  ppuubblliiqquuee  eett  ddeess
ssttaattuuttss  ppaarrttiiccuulliieerrss..
Sans le statut des personnels, les contre-réformes qui se sont
succédé (recrutement en CDI, mastérisation, dispositif
ECLAIR, réforme du lycée…) auraient déjà détruit l’école
républicaine.
En votant FO, vous voterez pour la défense intransigeante
du statut.

PPoouurr  FFOO,,  llee  ccoommbbaatt  eeffffiiccaaccee  ccoonnttrree  lleess  1166  000000
ssuupppprreessssiioonnss  ddee  ppoosstteess  dduu  bbuuddggeett  22001111  eett  lleess
1144  000000  aannnnoonnccééeess  aauu  bbuuddggeett  22001122  eesstt  iinnssééppaarraabbllee
ddee  ll’’eexxiiggeennccee  dd’’aabbaannddoonn  ddeess  ccoonnttrree--rrééffoorrmmeess  eett  ddee
llaa  RRGGPPPP..
Avec la RGPP (Révision Générale des Politiques Pu-
bliques), un fonctionnaire sur deux partant en retraite n’est
pas remplacé !
Jusqu’où iront-ils au nom de la crise ?
En votant FO, vous affirmerez que les  suppressions de
postes et  les « réformes » qui les organisent, doivent être
abandonnées.

PPoouurr  FFOO,,  cc’’eesstt  nnoonn  aauu  bbllooccaaggee  ddeess  ssaallaaiirreess
Avec FO, vous exigerez :
5% d’augmentation immédiate de la valeur du point d’in-
dice pour 2011,
Rattrapage des 10% de perte depuis 2000 par l’attribution de
points d’indice,
Revalorisation de la grille indiciaire pour toutes les catégo-
ries C, B et A. Pas de salaire à moins de 120% du SMIC.
En votant FO, vous direz non au blocage des salaires, non
aux primes à la tête du client, oui à l’augmentation générale
des salaires et des pensions.

PPoouurr  FFOO,,  oonn  nnee  ppeeuutt  ppaass  ddééffeennddrree  lleess  rreevveennddiiccaattiioonnss
eett  pprréétteennddrree  ««  eexxaammiinneerr  aavveecc  llee  ggoouuvveerrnneemmeenntt  lleess
mmeessuurreess  àà  pprreennddrree  ppoouurr  rréédduuiirree  llaa  ddeettttee  eett……  ppoouurr
llaa  mmaaîîttrriissee  ddeess  ddééffiicciittss  ppuubblliiccss  »»  
extraits du communiqué de l’intersyndicale CFDT, CGT, FSU, Solidaires,
UNSA du 18 août 2011)

FFOO,,  uunn  ssyynnddiiccaalliissmmee  ddee  rreevveennddiiccaattiioonnss,,
uunn  ssyynnddiiccaalliissmmee  iinnddééppeennddaanntt  eett  eeffffiiccaaccee
Le gouvernement voudrait que les syndicats l’aident à met-
tre en place ses contre-réformes au nom de la lutte contre les
déficits publics.
Pour FO, c’est non.
En votant FO, vous voterez pour le pluralisme et l’indépen-
dance syndicale.
Pour sauver les retraites, FO a proposé une grève franche
qui bloque le pays, la succession des journées saute-mouton
ayant montré leur inefficacité. Y a-t-il une autre voie pour
l’abandon des 16000 suppressions de postes, pour l‘arrêt
des contre-réformes, contre le blocage des salaires ?

FFoorrccee  OOuuvvrriièèrree,,  uunnee  ccoonnffééddéérraattiioonn  aavveecc  ttoouuss
lleess  ssaallaarriiééss
Force Ouvrière n’est pas une organisation « autonome », ce
n’est pas un regroupement de circonstance, c’est une Confé-
dération avec tous les salariés.
Salaires, emploi, protection sociale, tout est lié.


