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CARTE SCOLAIRE 2014 
Groupe de travail du 4 avril 2014 

 
Une carte scolaire dans la ligne de la précédente, placée sous le signe de 

l’austérité, programmée par le pacte de responsabilité ! 
 
1800 élèves supplémentaires sont attendus dans les écoles maternelles et élémentaires 
des Bouches du Rhône à la rentrée prochaine. 
 
115 postes supplémentaires sont attribués au département par le ministère. 
Pour FO, il apparaît que les annonces de créations de postes, fort médiatisées, sont encore une 
fois, loin de permettre de faire face aux urgences de la prochaine rentrée, à commencer par la 
scolarisation des 1800 élèves en plus et la réduction significative des effectifs dans les classes. 
 
En effet, sur les 115 postes attribués, les propositions du DASEN sont : 
 
 15 postes réservés exclusivement pour le « plan cohésion ville de Marseille ». (Aide 
particulière spécifique aux quartiers les plus défavorisés de Marseille). 
 

 25 postes de remplaçants, créés uniquement pour les zones dérèglementées que constituent 
les zones « ECLAIR-REP+ ». 
 

 un renforcement des postes « PARE », sans quantification à ce jour. 
 

 une création de nouvelles classes, « classes passerelles », pour la scolarisation des moins de 
3 ans. 
 

 40 ouvertures conditionnelles, à surveiller en juin ou à la rentrée, sur comptage de l’IEN 
 

 40 fermetures programmées (environ), en limite de seuil pour la plupart ! 
 

 30 postes gardés « en réserve », pour faire face aux fluctuations de la rentrée 
 

 aucune création de poste spécialisé en RASED ! Un poste E est même sacrifié pour la création 
d’un poste de psychologue scolaire. Cela est inacceptable ! La carte scolaire ne doit s’opérer à 
moyens constants. 
 

 aucune création de poste en CLIN, sans tenir compte des besoins des élèves non 
francophones. 
 

 aucun poste de remplaçant alors que ces derniers mois ont été catastrophiques dans certaines 
circonscriptions, avec des congés maladies et même maternité non remplacés durant plusieurs 
semaines… 
 

Voilà la réalité de ce qu’il fallait cacher avant les élections ! 
Voilà la réalité de la 2ème rentrée Peillon et de la refondation de l’école ! 

Voilà les conséquences concrètes de la politique d’austérité et du pacte de 
responsabilité dans l’Education nationale qu’il fallait tenir secrètes jusqu’au 

2ème tour des élections municipales ! 
 



 

Alors que notre ex-ministre reste toujours attaché à faire rattraper aux enseignants une journée 
déjà travaillée avec la récupération du jour de la pré-rentrée, au prétexte de ne pas mettre en péril 
la scolarité de nos élèves, c’est cette carte scolaire qui la met en péril ! 
 
A la suite des élections, ce qu’attendent les enseignants, c’est un retour à une école de la 
République pour tous, avec un abaissement des seuils, le retour des postes spécialisés aux 
missions clairement définies, l’ouverture des classes là où elles sont nécessaires, le maintien 
du statut de chacun et des missions liés au corps et au grade. 
 
Au lieu de faire croire que ce sont les rythmes qui sont la cause de l’échec scolaire, il faut 
redonner à l’école les moyens nécessaire pour fonctionner et des aides spécialisées pour 
ceux qui en ont besoin. 
 
Pour toutes ces raisons, au regard d’une carte scolaire qui reste contrainte dans une politique 
éducative que tous dénoncent, notre fédération de l’enseignement FO votera contre cette 
carte scolaire lors du CTSD du jeudi 10 avril. 
 

FORCE OUVRIERE revendique pour la carte scolaire 2014 : 
- des ouvertures de postes permettant, contrairement aux postes PARE, l’abaissement significatif 

du nombre d’élèves par classe ; 
- l’ouverture immédiate des classes nécessaires quand les seuils d’ouverture ont été vérifiés. 

Reporter la décision en juin ou à la rentrée déstabiliserait les conditions de la prochaine rentrée 
pour les équipes des écoles concernées (choix et attribution des classes, préparation des 
commandes…) ; 

- l’abaissement de tous les seuils d’ouverture face à des conditions d’enseignement 
considérablement dégradés ; 

- la restitution de tous les postes RASED (E et G et psychologues scolaires) afin de reconstituer 
des réseaux d’aide efficaces dans tout le département et les départs en stages correspondants 

- le maintien des classes menacées de fermeture, 
- l’augmentation significative de postes de remplaçants pour éviter les situations dramatiques de 

non remplacement de cette année et le maintien des postes et des missions de brigades 
maladie et brigades formation continue ; 

- la nécessité de d’améliorer les décharges de service des directeurs d’école. 

 
Le Comité Technique Spécial départemental se réunira jeudi 10 avril 

 
Lors du groupe de travail, Force Ouvrière a présenté et a défendu l’ensemble des dossiers que les 
écoles lui ont adressés. 
Il en fera de même lors du Comité Technique Spécial Départemental du jeudi 10 avril. 

FO soutient les actions des écoles et accompagnera toute démarche ou délégation au 
DASEN, à la demande des collègues. 

FO demande audience au DASEN, avant la tenue du CTSD, pour porter les revendications 
des écoles, concernées par des mesures de carte scolaire. 

 

Communiquez au syndicat tous les éléments nouveaux qui peuvent aider à 
défendre vos demandes ! 

 

Le SNUDI-FO 13 a déposé un préavis de grève nationale 
 
pour toute la période de la carte scolaire de manière à couvrir les actions engagées par les 
collègues, avec les parents d’élèves et les élus des communes concernées (délégations, 
rassemblement, grève…) 

Pour tout problème, contactez vos délégués FO « carte scolaire » 

Philippe ROMS : 06.77.05.66.05       Franck NEFF : 07.62.54.13.13 


