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Defense de vos droits !

Nous avons rédigé ce bulletin pour aider les colléegues dans différentes
situations de leur vie professionnelle, pour se défendre, pour défendre leurs
conditions de travail.

Ne restez pas isolés face a un probléme !

Contactez le SNUDI FO 13!

Des réponses a vos questions
et des outils !
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Que faire en cas de situation traumatisante ?

une agression ou la présence d’un danger, qu’il vienne de U’extérieur de ’école,
de la part de parents d’éléves, d’autres personnels : la procédure de demande de
protection fonctionnelle

Que faire en cas de probleme d’hygiene, de securite et de

conditions de travail déegradées ?

Pour toutes situations a signaler a la hiérarchie, a la mairie, sachez utiliser les
fiches réglementaires selon la nature du probleme : fiche DGI (Danger Grave
Imminent), fiche SST (Santé Sécurité au travail), lettre a UIEN ...

Que faire en cas d’inscriptions forcees aux formations en

« constellation » ?

Comment résister a ce dispositif en envoyant une lettre de refus individuelle ou
collective ...

Que faire lorsque vous étes confrontés a une inclusion

« forcée » dans votre classe ?
Suivez la procédure d’alerte du SNUDI FO 13 !
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Ne restez pas isolés face a un probléme !
Contactez le syndicat.

Nous avons rédigé ce bulletin pour aider les A faire circ
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collégues dans différentes situations de leur vie
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défendre leurs conditions de travail.
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parents d’éléves, d’autres personnels : la procédure de demande de protection fonctionnelle

fi C h e S p rati q u e S - CHSCT — hygiéne,sécurité, conditions de travail

Pour toutes situations a signaler a la hiérarchie, a la mairie, I'utilisation des fiches selon la
nature du probléme : fiche DGI (Danger Grave Imminent), fiche SST (Santé Sécurité au travail),
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lettre a I'lEN ... page 2

- Formation “constellations”

Comment refuser ce dispositif en envoyant une lettre de refus individuelle ou collective ...
page 2

- Inclusion

Une procédure a utiliser en cas de problemes, avec le protocole inclusion
page 3

- Défense collective de nos conditions de travail

Pétition, motion, lettre aux parents page 3
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PLUS QUE JAMAIS,
POUR VOUS PROTEGER

SYNDIQUEZ-VOUS !!!

Nouvelle carte 2021 disponible !
>>ICl<<

Quels avantages ?

1/ Vous étes syndiqués de janvier a décembre 2021. le mois de décembre 2020 est offert !

2/ Vous pouvez fractionner votre paiement jusqu’a 10 mensualités. La 1ére s’effectuera fin
janvier 2021

3/ Vous recevrez un recu fiscal en janvier 2022 pour déduire 66% de la cotisation de vos impots
4/ Vos dossiers de suivi sont traités prioritairement

5/ Vous bénéficierez d’informations spécifiques sur le déroulement de votre carriére.

6/ Vous serez invités a participer a notre AG annuelle pour décider de Uorientation générale du
syndicat et intégrer ’instance dirigeante (conseil syndical) si vous le souhaitez...
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