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Après la grève et la manifestation 
massive du 13 janvier :  

Réunissons-nous pour décider 
de la suite ! 

 

Les réponses apportées par le 

Ministère répondent-elles à nos 
revendications ? 

Pour le SNUDI FO 13 : NON ! 

Une bonne résolution pour 2022 ? 

J’adhère au SNUDI FO 13 ! 
 

Vous appréciez les informations du SNUDI FO 13, ses 
réponses à vos questions, ses prises de positions, ses 

interventions, son activité, son soutien… ? 
 

Alors rejoignez-nous ! 

SYNDIQUEZ-VOUS ! 
 

Carte 2022 disponible >>ICI<< 

Pour le SNUDI FO 13, c’est la préparation de la grève, la grève pour gagner, la 

grève jusqu’à satisfaction des revendications qui est nécessaire ! 
Nous vous encourageons à déposer sans attendre plusieurs déclarations, une par 

jour jusqu’au 4 février afin de parer à toute éventualité d’un appel à la grève. 
Un préavis FO court jusqu’au 20 février. 

>> à téléchargez ICI << 
 

RAPPEL : une déclaration d'intention ne présage en rien de sa participation 
effective à la grève mais c’est un moyen de se préparer à toute éventualité… et de 

mettre une pression sur l’Administration qui doit prévoir un service minimum 
d’accueil. 

Le 3 janvier, la rentrée s’est effectuée dans des conditions invraisemblables, avec plusieurs centaines 

d’enseignants absents non remplacés par manque de recrutement anticipé de remplaçants. Dès le lundi 3 

au matin, des circonscriptions annoncent aux écoles qu’il n’y a plus aucun remplacement disponible. A 

cela s’ajoute un protocole sanitaire « hors-sol » et ses consignes contradictoires, découverts dans la 

presse, mettant tout le monde en danger. Nos élèves sont, de fait, renvoyés chez eux et nous sommes 
exposés à une colère légitime des parents.   

Une fois de plus, nous nous sommes retrouvés confrontés à un énorme chaos ! 

 

Alors que nous faisons face à un variant du virus extrêmement contagieux, qu’aucune protection 
supplémentaire ne nous a été octroyée, nos classes se vident au fur et à mesure des contaminations et le 

retour parfois très partiel des élèves s’effectue au fil des attestations sur l’honneur et/ou tests négatifs 

que nous devons contrôler.  

Dans ces conditions, il nous est impossible d’assurer nos missions d’enseignement à nos élèves.  

 
La situation de chaos que nous vivons actuellement dans nos écoles est de la responsabilité du 

gouvernement qui depuis le début de la crise sanitaire n’a rien anticipé. 

Comme le SNUDI-FO 13 le revendique depuis mars 2020, il aurait fallu que le ministère procède à un 

recrutement massif de professeurs pour alléger les effectifs et assurer les conditions permettant de 

respecter la santé de chacun.  Il aurait fallu réquisitionner ou construire les locaux nécessaires pour créer 
les classes indispensables. Il aurait fallu recruter en masse des agents d’entretien pour assurer les missions 

de nettoyage et de désinfection et fournir tout le matériel de protection.  

Aucun centime pour l’école alors que les fonds débloqués pour les banquiers et les patrons depuis mars 

2020 atteignent la somme de 600 milliards d’euros ! Plus de deux fois le budget de l’Etat, plus de 10 fois 

le budget de l’Éducation nationale. De quoi doubler le nombre de tous les fonctionnaires, qu’ils soient 
dans les écoles ou les hôpitaux ! Pire, le ministre Blanquer a rendu 600 millions d’euros de budget en 2021 

et encore 75 millions en 2021 ! 

 

Le message est clair : en refusant d’octroyer les moyens nécessaires, en exposant les personnels et 
les élèves à la Covid, en utilisant la crise sanitaire pour aller toujours plus loin dans la 

déréglementation, la priorité du gouvernement n’est ni de combattre l’épidémie, ni de permettre que 

l’école assure sa mission d’enseignement.  

 

Le ministère argue de la difficulté à recruter, du fort taux de démission et de la chute du nombre de 
candidats aux concours. Comment s’en étonner après plus de 20 ans de gel du point d’indice ? Entre 1998 

et 2018, les démissions ont augmenté de 12,3% alors que l’inflation a atteint 31,1% sur cette période. Et 

l’écart s’est encore accru ces dernières années ! Pour ces raisons, le SNUDI-FO 13 revendique le dégel 

et l’augmentation immédiate de 21% de la valeur du point d’indice et une revalorisation indiciaire. 

 
Face à, cette situation de chaos et de destruction, le 13 janvier, la grève dans l’Education nationale a été 

massive. Pour les Bouches du Rhône, les remontées partielles faites au SNUDI FO 13, sont significatives : 

sur 230 écoles qui nous ont répondu, 140 sont fermées et il y a de 75% à 80% grévistes dans les 90 écoles 

restantes. 

 
Une grève pour pouvoir enseigner à nos élèves, mettant au centre un plan d’urgence avec le recrutement 

immédiat de personnels à hauteur des besoins : remplaçants, AESH, personnel RASED, infirmières et 

médecins scolaires, personnel municipal… et les moyens nécessaires, notamment des locaux, des livraisons 

d’équipements de protection adaptés, comme l’expriment les motions qui remontent au syndicat. 
C’est aussi le sentiment de « mépris » qui a été dénoncé en réponse à la communication provocatrice du 

Ministère. 

 

Une grève massive mais dont on sait qu’elle ne suffira pas à faire céder le ministre et qui pose le problème 

de la poursuite et l’élargissement de la mobilisation.  
 

Le SNUDI-FO considère que les collègues qui aujourd’hui décident de s’organiser, de se mettre en 

droit de retrait ou en grève, pour faire valoir leurs revendications ont raison : nous sommes 

légitimement en droit de défendre notre santé, l’école publique, le droit pour les élèves de bénéficier 

de véritables enseignements ! 
 

Le SNUDI FO 13 appelle les collègues à multiplier ces initiatives, à se réunir dès maintenant 

pour définir la situation exacte de leur école, leurs revendications précises et les moyens de 

les obtenir, à se regrouper sur leur secteur, à faire appel au syndicat. Il soumet à la 
discussion la proposition de faire converger les cahiers de revendications. Il s’adresse aux 

autres organisations dans ce sens. 
 
Par ailleurs le SNUDI-FO prendra sa place dans la mobilisation interprofessionnelle du 27 janvier. 

Déposez vos intentions de grève 

jusqu’aux vacances de février ! 

A l’issue d’une journée de grève puissante dans l’Education nationale et d’une manifestation 

massive des personnels parisiens, le gouvernement a été contraint de recevoir les organisations 

syndicales et la FCPE, sous la présidence du Premier ministre, avec les ministres Blanquer et 
Véran. 

Qu’a répondu le gouvernement aux personnels qui dans les AG, les manifestations ont dit  : « Pas 

un jour de plus avec ce protocole, il faut les moyens pour que l'école fonctionne, que les 
personnels puissent faire leur travail, que les postes soient créés, que les salaires soient 

augmentés, que les personnels soient protégés... » ? 

Au bout de trois heures de discussions : 

• Le gouvernement promet des boîtes de masques chirurgicaux livrées d’ici la fin janvier, ce 
que l’on savait déjà ! 

• Par ailleurs, 5 millions de masques FFP2 devraient être livrés pour les personnels en 

maternelle, AESH et ceux qui en ont besoin sans pour autant couvrir l’ensemble des 
personnels. 

• Le protocole ne changera pas… 

• Sur les recrutements : 
- Le Ministère va recourir à la liste complémentaire, revendication essentielle du SNUDI FO 13 

depuis deux ans, mais il ne donne aucun chiffrage… Il ne précise pas s’il offrira des postes 

statutaires ou si ce sera encore des postes de contractuels, comme cela est déjà le cas ! 
- 3 300 contractuels « pour la période à venir » ; 

- 1 500 AED « jusqu’à la fin de l’année scolaire » ; 

- 1 500 vacataires pour l’aide administrative aux directeurs ; 
- Prolongement des 1 700 médiateurs pour aider à la gestion du Covid. 

Ce sont les mêmes dispositifs de recours à des emplois précaires que le ministre Blanquer a 

utilisés tout au long de la crise sanitaire, qui n’ont pas permis de trouver des candidats, et pour 
cause ! 

 

• La seule réponse sur les salaires (question abordée par FO) est la réactivation jusqu’aux 

vacances de février de la prime pour l’accueil des enfants prioritaires. 

• Les évaluations mi-CP, elles seront « reportées dans un délai qui reste à définir » (fin février 

ou mars) ; 

• En réponse à FO, le ministre dit qu’il n’entend pas toucher à sa réforme du Baccalauréat, 
mais comprend que l’évaluation en contrôle continu, avec la moitié des élèves présents, 

peut poser la question de reporter les épreuves de mars. « Je vais ouvrir une discussion avec 

les syndicats et le CNVL ». Jean Castex lui a demandé de se tenir prêt pour reporter s’il le 
fallait. 

 

Pour FO, si le Premier ministre a été contraint de recevoir les syndicats, de répondre à 
certaines revendications, ses réponses sont loin, très loin d’être à la hauteur de la colère qui 

s’est exprimée aujourd’hui. 

5000 manifestants à Marseille : 

Historique pour une grève de l’Education nationale ! 
La moitié des écoles fermées et un taux moyens de 75% de 

grévistes... 

REUNION D’INFORMATION SYNDICALE 

MERCREDI 19 JANVIER à 10H 
 

Ouverte à tous : syndiqués ou non, PE, AESH, psyEN 
 

Pour recevoir le lien de connexion ZOOM, 

inscrivez-vous >>ICI<< 

Discutons ensemble des suites à donner ! 

Ensemble imposons le plan d’urgence que la situation 
appelle, 
Ensemble organisons la poursuite de la mobilisation 
pour la satisfaction de nos revendications 

Compte rendu de la réunion intersyndicale avec le 
1er Ministre et le ministre de l’Education nationale le 

jeudi 13 janvier au soir 

Après une journée de grève historique… MM. Castex et Blanquer ne répondent 

pas aux revendications !      Communiqué  FNEC FP FO du 14 janvier 
 

La FNEC FP-FO soutient toutes les mobilisations décidées par les personnels et 
appelle à préparer une grève massive le 27 janvier  

Communiqué FNEC FP FO du 16 janvier 
 

Poursuivons la mobilisation dès la semaine prochaine ! Toutes et tous dans 
l’action le 20 janvier et préparons une grève massive le 27 janvier 

Communiqué intersyndical du 16 janvier 

https://www.snudifo13.org/
mailto:contact@snudifo13.org
https://www.facebook.com/snudifo.treize
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/departement/adhesion/Cotis_2022_SNUDIFO13.pdf
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/infos_pratiques/Declaration_prealable-greve_IA.pdf
https://forms.gle/STQV3ixLamZdP1tg7
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/national/fnec/FNEC_Comm_140122.pdf
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/national/fnec/FNEC_soutien_mobilisation_prepa_27_160122.pdf
https://www.snudifo13.org/spaw/uploads/files/national/autres/IS_educ_comm_inter_160122.pdf

