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AESH
du	1er
degré

Les	AESH	percevront	(enfin)
les	indemnités	REP	et	REP+	!

Lors	d’une	réunion	au	ministère	avec	les	fédérations	de	l’Education
nationale	ce	lundi	3	octobre,	les	représentants	du	ministre	ont
annoncé	que	tous	les	personnels	percevraient	désormais	l’indemnité
REP	et	l’indemnité	REP+,	y	compris	ceux	qui	en	étaient	exclus	(AED,
AESH,	CPC,	IEN,	assistants	sociaux...).
Contrairement	à	ce	que	peut	annoncer	un	autre	syndicat	sur
les	réseaux	sociaux,	Cette	annonce	du	ministre	est	à	mettre	au
compte	de	la	mobilisation	constante	des	personnels	depuis	des



années	dans	laquelle	la	FNEC	FP-FO	a	pris	toute	sa	place.	C’est
notamment	le	cas	des	puissantes	mobilisations	des	AESH	et	des	AED,
en	2021	et	2022,	et	de	la	manifestation	nationale	qui	avait	réuni	3000
AESH	le	19	octobre	2021	devant	le	ministère.
	
Cette	décision	répare	donc	une	injustice	de	longue	date.	Pour
autant,	rien	n’est	réglé	!
Tous	les	personnels	continuent	de	voir	leur	pouvoir	d’achat
dégringoler	avec	l’inflation	qui	atteint	désormais	10%,	et	la	faiblesse
de	la	revalorisation	du	point	d’indice	(+	3,5%	cette	année	après	5	ans
de	gel).

Les	AESH	qui	ne	sont	pas	affectés	en	REP	ou	en	REP+	ne
percevront,	quant	à	eux,	aucune	augmentation	!

Par	ailleurs,	le	ministère	n’a	donné	aucune	information	sur	la	manière
dont	seraient	déterminés	les	AESH	qui,	au	sein	des	PIAL,	bénéficieront
ou	non	de	ces	indemnités.	
Quid	d’un	AESH	qui	ne	serait	affecté	que	partiellement	en	Education
prioritaire	?	Quid	d’un	AESH	qui	serait	affecté	en	Education	prioritaire
puis	déplacé	en	dehors	de	celle-ci	?

La	FNEC	FP-FO	prend	acte	de	cette	annonce	et	réaffirme
plus	que	jamais	ses	revendications	:
-	Ouverture	sans	attendre	de	négociations	dans	la	Fonction
publique	pour	revaloriser	tous	les	personnels	par	l’amélioration	de
la	grille	indiciaire	dès	2022	!
-	Augmentation	immédiate	de	la	valeur	du	point	d’indice	a	minima
au	niveau	de	l’inflation	et	ouverture	de	discussions	pour	rattraper
le	pouvoir	d’achat	perdu	depuis	20	ans	!
-	Un	vrai	statut,	un	vrai	salaire	pour	les	AED	et	les	AESH	!
-	L’abandon	immédiate	des	PIAL	!

Communiqué	FNEC	FP
FO	du	3	octobre	2022



VOS	CONTACTS
aesh.snudifo13@gmail.com
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44	48
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J'adhère	au	SNUDI	FO
13	!

Vous	appréciez	les
informations	du	SNUDI	FO	13,
ses	réponses	à	vos	questions,
ses	prises	de	positions,	ses
interventions,	son	activité,

son	soutien	?…
Alors	rejoignez-

nous	!
SYNDIQUEZ-VOUS	!
Carte	2022	disponible

ICI

Au	SNUDI	FO	13,	le	renouvellement	n’est	pas	automatique	:
c’est	vous	qui	choisissez	de	renouveler	votre	adhésion	!
Possibilité	de	régler	en	plusieurs	mensualités	et	toujours	66%
remboursés	en	crédit	d'impôt	!

Vieille	 Bourse	 du	 travail	 	 Place	 Léon
Jouhaux
CS	20540		13232	Marseille	Cedex	01
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