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o) INTITULE DU posTE | Enseignant en école innovante — « Marseille en grand »
=
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S 8 NOM DE L’ECOLE EEPU St Jérome Les Lilas- 0131652A- (REP+)
iLa NOM DE LA M ille Le Merl
E 2 | CIRCONSCRIPTION arselfle L.e lierian
l-‘l:J TITRE DU PROJET Vers I'aménagement de classes flexibles et d’espaces de
= médiation
THEMATIQUES . .
CONCERNEES Espaces pédagogiques
L'école est engagée dans un travail autour des pratiques corporelles de bien-étre avec
I'accompagnement de I'équipe de circonscription. Une premiére évaluation de cette mise en
place fait état d'une meilleure concentration des éleves et d'un climat scolaire plus serein.
L'école souhaite approfondir ce travail en favorisant la mise en place de classes flexibles ou
I'espace tienne compte des besoins de chacun (besoin de mouvement, besoin de manipuler, de
coopérer, d’élaborer des projets communs).
CADRE GENERAL : | Opjectifs :
w DESCRIPTION DU - Développer le bien-étre a I'école par le biais notamment d'un aménagement des espaces
- PROJET classes sur le principe des classes flexibles qui tienne compte et réponde au mieux a tous les
8 besoins des éleves
o - Etablir des partenariats avec la recherche pour développer I'attention, la concentration et la
= mémorisation
o - Améliorer le climat scolaire
_ - Etablir des partenariats avec des orthophonistes et des psychomotriciens pour améliorer les
™ pratiques professionnelles de I'équipe pédagogique
)
(4 MISSIONS Enseigner dans tout niveau de classe de I'école dans le respect du projet d’école et de la
o thématique retenue dans le cadre du projet innovant.
- Exercer son action dans I'application du référentiel de compétences des enseignants.
FONCTIONS
- Participer activement a la mise en ceuvre du projet innovant.
-Connaissance du référentiel de I'éducation prioritaire
-Connaissance des dispositifs partenariaux, notamment en cité éducative
COMPETENCES -Connaissance des dispositifs favorisant la réussite des éléves
PRE-REQUIS -Avoir une formation et/ou une expérience a la pédagogie des espaces et aux classes flexibles
(di I6mes ou -Pouvoir faire part de son implication et sa dynamique dans I'élaboration ou la mise en ceuvre
w exl::)érience) d’'un projet d’équipe
E E NOMINATION Participation et affectation au mouvement intra départemental principal a titre définitif.
E E REGIME HORAIRE Le titulaire du poste est soumis au régime horaire des enseignants du 1¢" degré.
=9 Les enseignants candidatent exclusivement par I'application COLIBRIS en y accédant
% Zz MODALITES DE par le portail Arena : https://appli.ac-aix-marseille.fr
o= CANDIDATURE Les modalités sont explicitées sur la circulaire publiée au BULLETIN
2 DEPARTEMENTAL des Bouches du Rhéne n° 164 du 28 février 2022.
- Bérengére AUGIER, IEN Marseille Le Merlan
CONTACTS - Caroline ATTEIA, Directrice EEPU St Jérome Les Lilas
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